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Fiche technique de |'etude

methode de I'étude :
enquéte telephonique CATI (computer assisted telephone interview)
omnibus (en combinaison avec d’autres sujets)

période d’enquéte :

Septembre 2010 (échantillon de base),

octobre 2010 (sur-échantillon 15-24)

comparaisons avec février 2006, mars 2006 et mars 2008

échantillon :

9576 personnes représentatives de la population résidente du Luxembourg
a partir de 15 ans

échantillonnage par random dialing

quotas / pondeérations selon age, sexe, activité, nationalité, région
intervalle de confiance (probabilité de 95 %) : +/- 3,5 %
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MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES
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Etudes COMED & TNS-ILRES 2006 — 2008 - 2010



Notorieté spontanée du ministere
en charge de I'égalite h/f

100% 1
90%
80%
70% -
60% * Je ne sais pas
0, -
0% = Autre
40%
® Ministére de la Famille
30%
20% ® Min. de la Promotion
féminine
10% 1 = Ministére de 'Egalité des
0% - chances

2006 V 1 2006 V 2 2008 2010

MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES

Question :
Savez-vous quel ministére s’occupe de I'égalité des hommes et des femmes au Luxembourg ?



Notoriété totale du MEGA

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0% -

2006Vv1 2006V 2 2008

Questions : Savez-vous comment s’appelle le ministére qui est en charge de I'égalité des femmes et des
hommes ? / C’est le Ministére de I'Egalité des chances qui s’occupe des actions relatives a I'égalité des

femmes et des hommes. Avez-vous déja entendu parler de ce ministére?

2010

®Non / ne sais pas

® Appuyée

® Spontané

A
MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES




Notorieteé spontanée

de Madame la Ministre

100%
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0% -

Question :

Savez-vous comment s’appelle le ou la ministre qui est en charge de ce ministére ?

2006 V 1

2006 V 2

2008

2010

® Ne sait pas + autre
¥ Marie-Josée Jacobs

¥ Francoise Hetto-Gaasch

MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES

X




Activités et champs d'action
du MEGA : notoriété spontanée

Egalité au travail

Egalité de salaires

Egalité sociétale
Campagnes de sensibilation
Boys' & Girls' Day
Engagement pour les femmes
Congé parental

Mobbing / harcélement
Publications / Conférences
Violence

Engagement étrangers
Education

Autres

Je n'en connais pas

A3

Question : 3 . " .
sl s T ) 5 s . T MINISTERE DE L EGALITE
Parlons un peu des activités du Ministére de I'Egalité des chances. Savez-vous ce que fait ce ministére ? ‘% S EYANES
Pouvez-vous nous énumeérer des activités ou des champs d’action du Ministére de I'Egalité des chances ?



Notoriété appuyée
des champs d’action MEGA

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Egalité de salaire entre
femmes et hommes

Violence domestique

Conciliation de la vie
. . 2006 V1
professionnelle et privée
| 2006V 2
Ca . m2008
Acces a la prise de
décision 2010
Sensibilisation des jeunes
Question : Je vais maintenant vous citer quelques domaines dont le ministére s’occupe tout 3 . i .
. i . . . . s MINISTERE DE L EGALITE
particulierement. Pourriez-vous me dire pour chacun de ces domaines, si vous avez déja entendu S EHVANEES
parler des activités du ministére dans ce domaine ?
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Etudes COMED & TNS-ILRES 2006 — 2008 - 2010



Perception geneéerale de
I'état actuel en matiere d’égalite h/f

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
2006 V 1
2006 V 2
o0e 1 7 (ST S -
oo 1 7 S R Y -
“femmes ++ femmes + W égalité "hommes + ®hommes ++ ne sais pas
Question : Parlons plus en détail de I'égalité des femmes et des hommes, et notamment de la situation actuelle = MINISTERE DE L'EGALITE
au Luxembourg. En général, trouvez vous qu’ici au Luxembourg ... les femmes ou les hommes sont (fortement/ IS AL VANEES

Iégerement) avantagés ... ou qu'il existe, en général, une égalité entre les femmes et les hommes?



Perception geneéerale de
I'état actuel en matiere d’égalite h/f
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2010

HF 8[m5

“femmes ++ femmes + Hégalité ®hommes + " hommes ++ ne sais pas
Question : Parlons plus en détail de I'égalité des femmes et des hommes, et notamment de la situation actuelle 3 . i ,
Py 0,8 MINISTERE DE L EGALITE
au Luxembourg. En général, trouvez vous qu’ici au Luxembourg ... les femmes ou les hommes sont (fortement/ e
Iégérement) avantagés ... ou qu'’il existe, en général, une égalité entre les femmes et les hommes?




Perception de I'etat actuel dans
différents domaines de I'égalite 2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

. S
e
S S
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"femmes ++ femmes + Mégalité “hommes+ ®hommes ++ ne sais pas

postes de direction

conciliation

mandats politiques

sy " : : " ; - MINISTERE DE L'EGALITE
société. Dans chacun des domaines que je vais vous citer, pouvez-vous me dire si vous trouvez que IS AL VANEES

Question : La situation de I'égalité n’est pas forcément similaire dans tous les domaines de notre &
I'égalité entre hommes et femmes existe ... ?




Perception de I'état actuel de
I'égalite : niveau legal 2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

9

HOMMES

"femmes ++ femmes + Eggalité " hommes + ®hommes ++ ne sais pas
Question : Au niveau des lois et des réeglements au Luxembourg, trouvez-vous que les femmes et les 3 MINISTERE DE L'EGALITE
hommes possédent les mémes droits et devoirs, ou trouvez-vous que les uns sont avantages, voire T
désavantagés, par rapports aux autres ?



Perception de I'état actuel de
I'égalite : niveau legal

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

2006 V 1 8 8
2006 V 2 11 8
2008 . 1 7

2010

"femmes ++ femmes + Hégalité "hommes + " hommes ++ ne sais pas
Question : Au niveau des lois et des réeglements au Luxembourg, trouvez-vous que les femmes et les 3 MINISTERE DE L'EGALITE
hommes possédent les mémes droits et devoirs, ou trouvez-vous que les uns sont avantages, voire e
désavantagés, par rapports aux autres ?




Perception de I'état actuel de
I'égalite : egalité de salaires 2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

FEMMES

"femmes ++ femmes + ®ggalite "hommes + ®hommes ++ ne sais pas
Question : 3 . . .
9 q 2 2 q 9 q A MINISTERE DE L EGALITE
Qu’en est-il de la rémunération : est-ce qu'au Luxembourg un homme et une femme regoivent le méme e
salaire pour un travail de valeur égale ?




Perception de I'état actuel de
I'égalite : egalité de salaires

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

2006 V 1 (

2006 V 2

2008

2010

"femmes ++ femmes + W égalité "hommes + ®hommes ++ ne sais pas

MINISTERE DE L'EGALITE

Question :
Qu’en est-il de la rémunération : est-ce qu'au Luxembourg un homme et une femme regoivent le méme e
salaire pour un travail de valeur égale ?




Perception de I'état actuel de
I'égalite : postes de direction 2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

FEMMES

HOMMES

“femmes ++ femmes + N égalité "hommes + ®hommes ++ ne sais pas

MINISTERE DE L'EGALITE

Question : 3
Les hommes et les femmes ont-ils les mémes chances d’obtenir un poste de direction ? e




Perception de I'état actuel de
I'égalite : postes de direction

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

2006 V 1

2006 V 2

2008 |2

2010

“femmes ++ femmes + W égalité "hommes + "hommes ++ ne sais pas

MINISTERE DE L'EGALITE

Question :
Les hommes et les femmes ont-ils les mémes chances d’obtenir un poste de direction ? IS AL VANEES




Perception de I'état actuel de
I'égalité : mandats politiques 2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

FEMMES 0

HOMMES

"femmes ++ femmes + " ggalité “hommes + ®hommes ++ ne sais pas
Cuesiem ; 7 MINISTERE DE L'EGALITE
Qu’en est-il de la politique ? les hommes et les femmes ont-ils les mémes chances d’obtenir des e
mandats politiques importants ?



Perception de I'état actuel de
I'égalite : conciliation prof. / privee 2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
FEMMES 16
HOMMES 15
“femmes ++ femmes + ¥ égalité “hommes + ®hommes ++ ne sais pas

MINISTERE DE L'EGALITE

et sa vie privée en famille, c’est-a-dire, de trouver un équilibre entre le temps que I'on passe au travail et les responsa- DES CHANCES

Question : Dans la vie quotidienne, il n’est pas toujours facile pour chacun de trouver le juste équilibre entre son travail =
bilités que I'on a a la maison. Qui est, a votre avis, plus avantagé dans ce domaine ? Les femmes ou les hommes ?



Perception de I'etat actuel de
I'égalite : conciliation prof. / privee

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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"femmes ++ femmes + W égalité "hommes + ®hommes ++ ne sais pas

MINISTERE DE L'EGALITE

et sa vie privée en famille, c’est-a-dire, de trouver un équilibre entre le temps que I'on passe au travail et les responsa- DES CHANCES

Question : Dans la vie quotidienne, il n’est pas toujours facile pour chacun de trouver le juste équilibre entre son travail =
bilités que I'on a a la maison. Qui est, a votre avis, plus avantagé dans ce domaine ? Les femmes ou les hommes ?



Perception de I'état actuel de
I'éqgalite : privilégiés dans les écoles | 2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
FEMMES 8
HOMMES 8
B femmes ++ femmes + Hégalité "hommes + ®hommes ++ ne sais pas

MINISTERE DE L'EGALITE

Question :
Qu’en est-il des écoles : Pensez-vous que les gargons sont privilégiés, ou bien les filles ? DES CHANCES




Avantages ou desavantages
d'étre un hommes ou une femme

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TOUS

FEMMES

HBeaucoup d'avantages " Plutot des avantages ®Mon sexe ne joue aucun rble
Plutét des désavantages “ Beaucoup de désavantages Je ne sais pas
Question : 3 . . .
5 q q on q q 9A MINISTERE DE L EGALITE
Passons a votre situation personnelle. Avez-vous I'impression que le fait d’étre un homme/une femme, e
vous donne des avantages ou des désavantages dans votre vie ?




Sentiment d’étre déesavantage
en tant qu'homme / femme TOUS

Niveau professionnel
Salaire

Travaux domestiques
Education enfants

Vie quotidienne

Réle général autre sexe
Divorce

Droit de garde enfants

Autres
Ne sais pas

Pas désavantagé

A3

MINISTERE DE L'EGALITE

Question : e
Pouvez-vous me citer une situation dans laquelle vous vous sentez désavantagé en tant qu’homme/ 5156 @ HANIEES

femme ?




Sentiment d’étre déesavantage
en tant qu'homme / femme FEMMES

Niveau professionnel
Salaire

Travaux domestiques
Education enfants

Vie quotidienne

Réle général autre sexe
Divorce

Droit de garde enfants

Autres
Ne sais pas

Pas désavantagé

A3

MINISTERE DE L'EGALITE

Question : e
Pouvez-vous me citer une situation dans laquelle vous vous sentez désavantagé en tant qu’homme/ 5156 @ HANIEES

femme ?




Sentiment d’étre déesavantage
en tant qu'homme / femme HOMMES

Niveau professionnel
Salaire

Travaux domestiques
Education enfants

Vie quotidienne

Réle général autre sexe
Divorce

Droit de garde enfants

Autres
Ne sais pas

Pas désavantagé

A3

MINISTERE DE L'EGALITE

Question : e
Pouvez-vous me citer une situation dans laquelle vous vous sentez désavantagé en tant qu’homme/ 5156 @ HANIEES

femme ?




Travaux domestiques
au sein du propre menage

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

16

Femmes

20

Hommes

BSeulementmoi BSurtoutmoi ®Partage B Surtout conjoint ®Seulement conjoint  © Non concerné

MINISTERE DE L'EGALITE

Question: g
Qui s’occupe des travaux domestiques dans votre ménage ? DES CHANCES




Education des enfants
au sein du propre menage

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

49

Femmes

55

Hommes

BSeulementmoi ®Surtoutmoi BEPartage BSurtout conjoint BSeulement conjoint  TONon concerné

MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES

Question: ¥
Et qui s’occupe de I'éducation des enfants ?
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Instruction des roles
dans les familles

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TOUS 21

FEMMES 22

HOMMES 19
15-24 ANS 20
B Optique de I'égalité OOptique de I'égalité + réles tradionnels B Roles traditionnels OJe ne sais pas
Question : Pensez-vous que dans la plupart des familles les enfants sont exposés a des réles 3 ot EGALITE
traditionnels de ’'homme et de la femme, ou pensez-vous qu'’ils sont élevés dans I'optique de I'égalité QAE”S\“C,LE\EECESE HECALITE
des hommes et des femmes ?



Instruction des roles
dans les ecoles luxembourgeoises

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
TOUS 12 17
FEMMES 17
HOMMES 17
15-24 ANS 13 2
® Apprendre I'égalité O Apprendre I'égalité + réles traditionnels ERoles traditionnels UJe ne sais pas
Question : Dans les écoles luxembourgeoises, diriez-vous qu’on transmet aux enfants des réles 3 STERE DE L'EGALITE
traditionnels des hommes et des femmes, ou diriez-vous qu’on leur apprend 'égalité, de maniere a ce que gE”S\“c,If\NECE; HECALITE
chacun puisse évoluer en fonction de ses capacités, indépendamment du fait d’étre un gargon ou une fille ?




Reflet des roles
dans les médias

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TOUS 35 6

FEMMES 32

HOMMES 38

15-24 ANS 32
B Situations atypiques O Atypiques + tradionnels BRoles traditionnels OJe ne sais pas
Question : 3 . y .
Etes-vous d’avis que les médias montrent la plupart du temps les hommes et les femmes dans leurs ‘Q QAE”S\“CS,IE\EECESE HEGALITE
réles traditionnels ... ou dans des situations qui sont moins typiques ... ?




Reflet des roles
dans les publicités

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

TOUS 24

FEMMES 20

HOMMES 27
15-24 ANS 23
B Situations atypiques O Atypiques + tradionnels BRoles traditionnels UJe ne sais pas
Question : 3 - rEALITE
Trouvez-vous que les publicités montrent la plupart du temps les hommes et les femmes dans des ‘Q QAE”S\“C,IE\EECESE HECALITE
réles traditionnels, ou bien dans des situations atypiques pour un homme ou une femme ?




Facteurs pouvant influencer
I'évolution sociétale

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

FAMILLES 21

6
9
BEgalité OEgalité + tradition E Tradition UJe ne sais pas

Questions diverses 'ﬁ

ECOLES 17

MEDIAS 35

PUBLICITES 24

MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES




Facteurs pouvant influencer
I'évolution sociétale 15-24 ANS

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Garcgons: 45
FAMILLES Files :33

Gargons: 78
D Files :74

MEDIAS

PUBLICITES

BEgalité OEgalité + tradition B Tradition OJe ne sais pas

A3

Questions diverses '&

MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES
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Etudes COMED & TNS-ILRES 2006 — 2008 - 2010



Opinions personnelles relatives a I'egalité h/f

Pour mesurer les opinions personnelles des personnes par rapport a
I'égalité des femmes et des hommes, quatre questions polarisantes
ont été posees sous forme de propositions controversees.

Pour chacune de ces propositions, les personnes devaient indiquer si
elles étaient tout a fait d’accord, plutét d’accord, plutét pas d’accord ou
pas d’accord du tout.

Deux de ces quatre propositions (P2 et P4) étaient formulées
positivement en faveur de I'égalité, les deux autres propositions (P1 et
P3) étaient formulées négativement, c.-a-d. contre I'égalitée.

Question : Pour approfondir encore un peu plus le sujet, je vais vous lire maintenant

quelques phrases en relation avec I'égalité des femmes et des hommes. Pourriez-vous - 1
me dire pour chacune de ces propositions si vous étes tout a fait d’accord, plutét d’accord, %
plutét pas d’accord ou pas d’accord du tout avec ces propositions.

MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES




Opinions personnelles relatives a I'egalité h/f

P1 - tradition :

Les roles des hommes et des femmes se sont formés pendant des milliers d’années.
Pourquoi bouleverser cela? Car finalement on ne vit pas trop mal avec des réles bien
définis pour les hommes et les femmes. (résultats inverseés)

P2 - professions :
C’est une bonne chose si de plus en plus d’hommes restent a la maison pour éduquer
les enfants, alors que les femmes poursuivent leur carriére professionnelle.

P3 — biologique :

Biologiquement il appartient a la femme de donner vie aux enfants, et c’est aussi la
femme qui est la plus appropriée pour s’occuper des enfants et du ménage. (résultats
inversés)

P4 — avancer :

Nous devons tout mettre en ceuvre pour faire avancer rapidement I'égalité des femmes
et des hommes, aussi bien au niveau politique que dans la vie quotidienne de tout un
chacun.

Question : Pour approfondir encore un peu plus le sujet, je vais vous lire maintenant

quelques phrases en relation avec I'égalité des femmes et des hommes. Pourriez-vous % . D
MINISTERE DE L EGALITE

me dire pour chacune de ces propositions si vous étes tout a fait d’accord, plutét d’accord, DES CHANCES

plutét pas d’accord ou pas d’accord du tout avec ces propositions.




Opinions personnelles
relatives a I'égalite h/f 2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

P2: professions

P3: biologique

P4: avancer

Hégalité ++ Oégalité + UJe ne sais pas Oégalité - Bégalité --
Question : Pour approfondir encore un peu plus le sujet, je vais vous lire maintenant quelques phrases en MINISTERE DE L'EGALITE
relation avec I'égalité des femmes et des hommes. Pourriez-vous me dire pour chacune de ces propositions si e
vous étes tout a fait d’accord, plutot d’accord, plutét pas d’accord ou pas d’accord du tout avec ces propositions.



Opinions personnelles
relatives a I'egalité h/f

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

80%

2008

90% 100%

22

P2: professions

P3: biologique

P4: avancer

Hégalité ++ Oégalite + UJe ne sais pas Oégalité -

Question : Pour approfondir encore un peu plus le sujet, je vais vous lire maintenant quelques phrases en
relation avec I'égalité des femmes et des hommes. Pourriez-vous me dire pour chacune de ces propositions si
vous étes tout a fait d’accord, plutot d’accord, plutét pas d’accord ou pas d’accord du tout avec ces propositions.

Bégalité --

MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES




Opinions personnelles
relatives a I'égalite h/f 2006 V2

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

P2: professions

P3: biologique

P4: avancer

Hégalité ++ Oégalite + UJe ne sais pas Oégalité - Bégalité --
Question : Pour approfondir encore un peu plus le sujet, je vais vous lire maintenant quelques phrases en MINISTERE DE L'EGALITE
relation avec I'égalité des femmes et des hommes. Pourriez-vous me dire pour chacune de ces propositions si e
vous étes tout a fait d’accord, plutot d’accord, plutét pas d’accord ou pas d’accord du tout avec ces propositions.



Opinions personnelles
relatives a I'égalite h/f 2006 V1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

P1: tradition

P2: professions

P3: biologique

P4: avancer

Hégalité ++ Oégalite + UJe ne sais pas Oégalité - Bégalité --
Question : Pour approfondir encore un peu plus le sujet, je vais vous lire maintenant quelques phrases en 3 MINISTERE DE L'EGALITE
relation avec I'égalité des femmes et des hommes. Pourriez-vous me dire pour chacune de ces propositions si e
vous étes tout a fait d’accord, plutot d’accord, plutét pas d’accord ou pas d’accord du tout avec ces propositions.



Creation de l'indice d’egalite
sur base des 4 propositions

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
2006 V 1 10 8 :

2006 V 2 12 6 _
008 [4 6 3 9 s w0

2010

mg m7 mg N5 N4 N3 N2 1 0 -1 =2 ®m3 m4 u5
Neutre/indécis
(+1/-1)

mg m.7 mg
Question : Pour approfondir encore un peu plus le sujet, je vais vous lire maintenant quelques phrases en

relation avec I'égalité des femmes et des hommes. Pourriez-vous me dire pour chacune de ces propositions si
vous étes tout a fait d’accord, plutot d’accord, plutét pas d’accord ou pas d’accord du tout avec ces propositions.

MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES



L'indice d’egalite
des femmes et des hommes 2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

FEMMES

HOMMES

Neutre/indécis
(+1/-1)

Question : Pour approfondir encore un peu plus le sujet, je vais vous lire maintenant quelques phrases en .ﬁ . i .
MINISTERE DE L EGALITE

relation avec I'égalité des femmes et des hommes. Pourriez-vous me dire pour chacune de ces propositions si e

vous étes tout a fait d’accord, plutot d’accord, plutét pas d’accord ou pas d’accord du tout avec ces propositions.



L'indice d’egalite
selon le niveau d’éducation 2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
PRIMAIRE +

BAC + 4/5+

mg =7 ®g N5 =4 W3 W2 1 0 -1 =2 m3 m4
Neutre/indécis
(+1/-1)

Question : Pour approfondir encore un peu plus le sujet, je vais vous lire maintenant quelques phrases en .ﬁ . i .
MINISTERE DE L EGALITE

relation avec I'égalité des femmes et des hommes. Pourriez-vous me dire pour chacune de ces propositions si IS AL VANEES

vous étes tout a fait d’accord, plutot d’accord, plutét pas d’accord ou pas d’accord du tout avec ces propositions.




L'indice d’egalite

des femmes et des hommes

2010

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Question : Pour approfondir encore un peu plus le sujet, je vais vous lire maintenant quelques phrases en
relation avec I'égalité des femmes et des hommes. Pourriez-vous me dire pour chacune de ces propositions si
vous étes tout a fait d’accord, plutot d’accord, plutét pas d’accord ou pas d’accord du tout avec ces propositions.

MINISTERE DE L'EGALITE
DES CHANCES
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Volonté de donner priorité 15-24 ans
aux enfants par rapport au travalil 2010
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Question : Pouvez-vous me dire pour chacune de ces propositions, si vous étes tout a fait d’accord,
plutét d’accord, plutdt pas d’accord, pas d’accord du tout : Quand j'aurai des enfants, je voudrai
vraiment m’occuper d’eux, méme si je dois lever le pied dans mon travail.
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Perception de I'égalite
comme une chose normale

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

15-24 ans
2010

70% 80% 90% 100%

TOUS

25

FILLES

37

GARCONS

14

B Tout a fait d'accord @ PIlutét d'accord U Ne sais pas D Plutdt pas d'accord ®Pas d'accord du tout

Question : Pouvez-vous me dire pour chacune de ces propositions, si vous étes tout a fait d’accord,
plutét d’accord, plutdt pas d’accord, pas d’accord du tout : Il n’y a plus besoin de discuter de I'égalité

entre hommes et femmes. Pour ma génération I'égalité est une chose normale.
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Perception de‘ I'egaliteé ’ 1524 ans
comme probleme du passe 2010
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plutdt d’accord, plutét pas d’accord, pas d’accord du tout : Pour la génération de mes parents, I'égalité
des femmes et des hommes constitue souvent un probléme. Dans cette génération, les hommes ou

Question : Pouvez-vous me dire pour chacune de ces propositions, si vous étes tout a fait d’accord, !I
les femmes sont souvent désavantagés.
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Rappel de la campagne 15-24 ans
« ECH SI MEGA » 2010
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Rappel campagne Rappel slogan
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Questions : Vous souvenez-vous que le ministére de I'Egalité des chances a récemment fait une campagne ‘% . iy .
MINISTERE DE L EGALITE

d’information pour les jeunes ? Vous souvenez-vous du titre ou du slogan de cette campagne ? Cette BES EHANEES

campagne s’appelait « Ech si mega » respectivement « Bass du mega ? ». Vous en souvenez-vous ?




Rappel spontane des élements
de la campagne « ECH SI MEGA » | ToOUS
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Question :
De quels éléments de la campagne vous souvenez-vous ? (uniquement spontané)
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